Alters- und Pflegezentrum Au AG

Die Alters- und Pflegezentrum Au AG - eine attraktive Arbeitgeberin

Unsere Mitarbeitenden profitieren Sie von fortschrittlichen Anstellungsbedingungen und
vielen Vorteilen:

Ferien
5 Wochen bis zum 49. Altersjahr
6 Wochen ab dem 50. Altersjahr
7 Wochen ab dem 60. Altersjahr

Dienstaltersgeschenke — Treuebonus
Bereits nach 5 Jahren

Familienzulage
Zusétzlich zu Kinder- / Ausbildungszulagen erhalten Sie eine Familienzulage:
Fr. 85.- bei einem Arbeitspensum von 20 — 50%
Fr. 170.- bei einem Arbeitspensum von 50 — 100%

Berufs- und Nichtberufsunfallversicherung
Keine Lohnabzilige — die Alters- und Pflegezentrum Au AG Ubernimmt die Pramien

Krankentaggeldversicherung
Keine Lohnabzlige — die Alters- und Pflegezentrum Au AG Ubernimmt die Pramien

Pensionskasse
Voller Lohn versichert (kein Koordinationsabzug)

Aus- und Weiterbildung
Vielfaltige Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten

Pausen
e 2 bezahlte Pausen zu je 15 Minuten am Vormittag und am Nachmittag
e bei Nachtarbeit 2 bezahlte Pausen zu je 30 Minuten

Verpflegung
e taglich ein Pausengetrank kostenlos
e Mineralwasser — Sie trinken, soviel Sie mdgen
e gratis Sonntagszopf
e Fruchte — Sie kdnnen sich bedienen
e giinstige Mittagsmenus

Personalanldasse
Nebst jahrlichem Personalessen, zusétzlich 1 x pro Jahr Abteilungsessen

Parkplatze
Genugend kostenlose Parkplatze

Reka-Checks
Die Alters- und Pflegezentrum Au AG beteiligt sich mit 20% an lhren Reka-Checks
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